
COMUNE DI NOTARESCO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2022 AL 31-12-2022

Nota: La percentuale delle assenze  e' stata calcolata conteggiando le mancate presenze lavorative del personale verificatesi per ferie, malattia, congedi, infortuni, ritardi e tutte le altre assenze disciplinate dai
C.C.N.L.

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

AREA FINANZIARIA-DEMOGRAFICA       5   324,00   268,00    56,00    34,00     7,00    15,00  82,72  17,28  10,49   2,16   4,63

AREA GESTIONE DEL TERRITORIO       4   248,00   154,00    94,00    30,00    55,00     2,00  62,10  37,90  12,10  22,18   0,81

AREA VIGILANZA       4   233,00   187,00    46,00    22,00    12,00     3,00  80,26  19,74   9,44   5,15   1,29

AREA LAVORI PUBBLICI-AMBIENTE       2   124,00    99,00    25,00    10,00    10,00     1,00  79,84  20,16   8,06   8,06   0,81

AREA PERSONALE - PATRIMONIO       4   248,00   196,00    52,00    19,00    30,00     0,00  79,03  20,97   7,66  12,10   0,00


